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Vastuullisesti

vyhdessa

Seepsula on toimialansa ehdoton edellakavija
vastuullisuudessa, silla Suomesta ei I0ydy tois-
ta yhta vastuullisesti toimivaa kiviainesten tuo-
tantoyksikkoa kuin Senkkerin kiviainestehdas.
Asemamme saattaa olla sama, vaikka laajentai-
simme tarkastelua maailmanlaajuiseksi. Taman
aseman saavuttamiseksi olemme tehneet jo pit-
kaan suunnitelmallisesti tyota jatkuvan kehitta-
misen periaatteella. Seepsulassa tata tyota ovat
edistaneet kaikki henkilostosta kumppaneihim-
me ja asiakkaista viranomaisiin ja meitd ympa-
roivaan yhteisoon.

Tilanteemme on ollut otollinen vastuullisen tuo-
tannon kehittamiselle, koska paaasiallisella tuo-
tantoalueellemme senkkerissa riittaa kiviaineksia
sadaksi vuodeksi. Tama mahdollistaa toiminnan
pitkajanteisen kehittdmisen ja investoinnit teh-
dasmaiseen tuotantoon. Senkkerin tuotantolaitok-
sessa onkin kaytossa alan viimeisinta teknologiaa,
korkeatasoisimmat tarjolla olevat koneet ja lait-
teet, mutta myos erinomaiset mahdolliset yllapitaa
hyvaa tyoturvallisuutta.

Henkilostomme osaaminen ja kumppaniverkos-
tomme sitoutuminen yhdessa kehittamiseen
varmistaa toiminnan vastuullisuuden toteutumi-
sen joka paiva. Siksi Senkkerin kiviainestehtaan
ymparistokuormitus on saatu minimoitua ja toi-
minnan tehokkuus ja tuotteiden laatu nostettua
erittain korkealle tasolle.

Vaikka vastuullinen yritystoiminta vaatii ensin
investointeja ja muita panostuksia, niin uskon,
etta pitkalla ajanjaksolla tulemme hyotymaan.
Vastuullisuus luo meille kilpailuetua. Asiak-
kaamme, henkilostomme ja yhteistyokumppa-
nimme arvostavat vastuullista toimintaa, joka
nakyy toimintamme ja tuotteidemme korkeana

laatuna. Vastuullisuus lisaa myos tehokkuut-
tamme, jonka ansiosta pystymme tarjoamaan
tuotteemme kilpailukykyisin hinnoin.

[Imastonmuutoksen aiheuttamat uhat ovat
nousseet nyt entistd enemman suomalaisten tie-
toisuuteen. Kansainvaliset raportit ovat koros-
taneet tilanteen vakavuutta ja poikkeukselliset
saailmiot nakyvat jo meidankin elamassamme.
[Imastonmuutoksen hidastaminen edellyttaa
meidan kaikkien toimia ja Seepsula haluaa teh-
da oman osuutensa. Jatkamme toimintamme
kehittamista tarvittavin askelin ja toivomme
saavamme kaikki sidosryhmiemme edustajat
tukemaan tyotamme.

Kiitan kaikkia seepsulalaisia hienosta tyosta
ja yhteisista saavutuksistamme. Kiitos kuuluu
my0s kaikille kumppaneillemme ja sidosryhmi-
emme jasenille, jotka olette tukeneet tyotamme.

Karl Sjoblom

Toimitusjohtaja
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Vastuullisuus
Seepsulassa

ARVOT
VASTUULLISUUS

Vastuullisuus on aina ollut keskeinen osa Seep-
sulan toimintaa. Otamme toiminnassamme
huomioon kaikkien sidosryhmiemme tarpeet ja
yhteistyossa asiakkaidemme, henkilostomme
ja kumppaneidemme kanssa kehitamme vas-
tuullisuuttamme jatkuvasti uudelle tasolle. Ym-
paristovastuumme nakyy erityisesti Senkkerin
kiviainestehtaalla, jonka ymparistovaikutukset
on minimoitu lukuisin investoinnein ja jonka toi-
minta on edistyksellista myos asiakkaiden, hen-
kiloston ja kumppaneidemme nakokulmasta.

ASIAKASTYYTYVAISYYS

Seepsulassa asiakas on toimintamme keskios-
sa. Tarjoamme laajan, CE-merkityn tuotevali-
koiman ja kasittelemme tilaukset nopeasti ja
tehokkaasti. Olemme kehittaneet verkkopal-
veluamme ja ottaneet kayttoon Seepsula Pro
-tilausaplikaation.

JATKUVA OPPIMINEN

Otamme jatkuvasti kayttoon uutta tekniikkaa ja
uusia toimintamenetelmia. Tyomenetelmidamme
kehitamme yhdessa koko henkiloston kanssa.
Kannustamme henkilostoamme jatkuvaan ke-
hittymiseen ja oppimiseen. Tarjoamme aloite-
palkkioita liittyen turvallisuuteen, laatuun ja
ymparistoon ja seuraamme tekniikan kehitysta
ja suunnittelemme omia innovaatioita.

VASTUULLISUUDEN
JOHTAMINEN

Seepsulassa vastuullisuuden ohjaamisesta ja
sen valvomisesta vastaa toimitusjohtaja Karl
Sjoblom. Vastuullisuusajattelun jalkauttami-
seksi on nimetty ohjausryhma, joka kehittaa
ja seuraa vastuullisuutta yhdessa koko hen-
kiloston kanssa. Tyontekijoilta, asiakkailta ja
muilta sidosryhmien edustajilta saatu palaute
otetaan aina huomioon niin vastuullisuuden
kuin yleisen toiminnan kehittamisessa.

SIDOSRYHMAT

Vastuullisuus ei synny yksinpuheluna, vaan
vuorovaikutuksessa ympariston kanssa. Jokai-
nen sidosryhma tuo poytaan oman nakemyk-
sensa ja auttaa meita kehittymaan yrityksena.
Seepsulan tarkeimmat sidosryhmat ovat asi-
akkaat, henkilosto, urakoitsijat, viranomai-
set, paikallisyhteis0 ja media. Naista etenkin
paikallisyhteison mm. kyldyhdistysten kanssa
kaydylla vuoropuhelulla on ollut suuri vaikutus
siihen, miten Seepsulassa kehitetaan vastuul-
lista toimintaa.

OLENNAISUUDET

ymparistohaittojen ehkaisy
asiakastyytyvaisyys
tyohyvinvointi ja yhteistyo

ymparoiva yhteiskunta



saadaan turvalliset ja kestavat perustat.

Nykyaikaisessa rakentamisessa rakennusten
kosteusvaurioiden valttaminen on merkittava
haaste, johon voidaan vastata oikeanlaisen ki-
viaineksen kayttamisella perustuksia ja pihoja
rakennettaessa. Siksi rakentamismaarayksien
muuttuessa kiviainesten ja erityisesti sepelin
osuus pohjarakentamisessa kasvaa jatkuvas-
ti. Kiviainesta kaytetadn myos monipuolisesti
betoni- ja asfalttiteollisuuden raaka-aineena,
teiden ja pihojen pintana niiden ulkonaon ja
kaytettavyyden takia ja ulkoalueiden liukkau-
den poistossa talviaikaan.

Kiviaines on olennainen materiaali rakennusten, pihojen ja teiden ra-
kentamisessa. Murskeiden ja sepeleiden avulla teille ja rakennuksille

Kiviaineksen tarve ja kaytto myotailee raken-
nusalan suhdannekehitysta. Seepsulan toimin-
ta-alueella Uudellamaalla alan yleisten suh-
danteiden vaikutusta on voimistanut jatkuva
kaupungistumiskehitys ja kiviainesten kayton
lisaantyminen.

Seepsula on suurin ja toimintatavoiltaan edis-
tyksellisin kiviainesten tuottaja toiminta-alueel-
laan. Alan kilpailu on tervetta ja kilpailijoita on
paljon samoin kuin Kiviainesten tuotantoalueita.
Seepsula on ainoa, jolla on laajamittainen ja
tehdasmainen tuotanto ja kattava tarjonta. Sen
edistyksellinen tuotantotapa mahdollistaa Kil-
pailukykyisen hinnoittelun ja sita kautta vahvan
markkina-aseman sailyttdmisen.

TOIMINTAYMPARISTO
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SEEPSULAN TUOTTEET

MURSKEET

Kalliomurske 0—180 mm
Kalliomurske 0—90 mm
Kalliomurske 0—56 mm
Kalliomurske 0—-31 mm
Kalliomurske 0—16 mm
Kalliomurske 0—11 mm
Kalliomurske 0—8 mm
Kivituhka 0—5 mm
Kivituhka 0—3 mm

SEPELIT

Kalliosepeli 100—200 mm
Kalliosepeli 31-90 mm

Kalliosepeli 16—31 mm

Kalliosepeli 5—31 mm

Kalliosepeli 5—16 mm

Kalliosepeli 5—=11 mm

Kalliosepeli 5—8 mm

Kalliosepeli -6 mm

Telttakuiva kalliosepeli 3—6 mm
Méarkaseulottu kalliosepeli 5—=16 mm
Markaseulottu kalliosepeli -5 mm
Taytesepeli 0,1-1 mm

HIEKKATUOTTEET

Golfhiekka 0,11 mm
Eristyshiekka, suodatinhiekka
Markaseulottu somero 8—16 mm
Markaseulottu somero 5—8 mm
Turvahiekka 1-8 mm
Turvahiekka 1-5 mm
Luonnonsora 0—4 mm
Markaseulottu hiekka 0,1—1 mm

HAUSJARVEN
KIVIAINESASEMAN TUOTTEET
Luonnonsora 0—16 mm
Luonnonsora 0—8 mm
Luonnonsora 0—4 mm
Somero 8-16 mm

Somero 16-32 mm



Edistyksellinen
tuotantolaitos

Senkkerin tehdas edustaa kiviainestuotantoa, jonka vastuullisuus ja tehokkuus on
edistyksellista maailmanlaajuisellakin mittapuulla. Tuotantolaitokseen on panos-
tettu jatkuvan kehittamisen periaatteella ja ymparistohaittojen minimoimisen ja
laadun varmistukseen on tehty mittavia investointeja.

LUVANVARAISTA TOIMINTAA

Kiviainesten ottaminen maasta, samoin Kuin
kallioiden louhinta ja kiviainesten tuotanto
ovat luvanvaraista toimintaa, jonka ymparis-
tovaikutuksia Seepsula ja my0s viranomaiset
valvovat. Seepsulan tuotantoalueilla on voi-
massa olevat maa-aineksen otto- ja ymparisto-
luvat. Senkkerin toiminnalle on tehty kaksi ym-
paristovaikutusten arviointia (YVA-menettely).

Kiviaines on luonnonmateriaali, jonka kaytosta
ei aiheudu ymparistolle negatiivisia vaikutuksia,
vaan vaikutukset tulevat tuotannon ja jakelun
kautta. Siksi Seepsula on panostanut voimak-
kaasti toimintansa ymparistokuormitusten
pienentdmiseen, kuten tuotannon d&anitason,
ilmanlaadun, maaperan varahtelyn ja vedenkay-
ton hallintaan. Lisdksi tuotantoon tarvitaan sah-
koenergiaa ja kuormauksiin seka kuljetuksiin
polttoaineita, joiden kulutusta on pyritty pienen-
tamaan suhteessa tuotettuja maaria kohden.

KIVIAINESTEHTAAN JATTEEN MAARA 2018

Jatelaji Tonnia vuodessa
Kaytetty voiteluoljy 4,01

Muu 6ljyinen jate 0,5

Puujate 7,66
Rakennusjate 15,46
Kerayspaperi 0,6

Sekajate 7,25

Rautaromu 88,6

YMPARISTOHAITAT MINIMIIN

Seepsulan Senkkerin kiviainestehtaan hairioita
vahentaa jo sen sijoittuminen Tuusulan Metsa-
kylaan lentomelu-alueelle, joka on suhteellisen
harvaan asuttua. Lisaksi Senkkerin tuotantoaluet-
ta ymparoivat paaasiassa laajat Seepsulan omis-
tamat metsaalueet. Alueen aanitason, ilmanlaa-
dun ja maaperan varahtelyn vahentamiseksi on
edelleen tehty jatkuvasti uusia ja merkittavia toi-
menpiteita, vaikka jo nykytilanne on erittain hyva.

AANITASO JO MATALALLA

Aénitasoa on laskettu muun muassa rakenta-
malla melun leviamista rajoittavat vallit tuotan-
toalueen ymparille, koteloimalla murskaimia,
seulat, kuljettimet ja poravaunut seka konei-
den uusimisella. Kiviainesten otto on siirtynyt
alemmalle tasolle maanpintaan nahden, mika
on myos vahentanyt ympariston aanitasoa. Toi-
menpiteiden ansiosta alueen &anitaso on pu-
donnut 10 desibelia 10 vuoden aikana ja samalla
melualue on pienentynyt, eika aanista aiheudu
haittaa lahialueiden asukkaille. Tyontekijat kayt-
tavat tyossaan kuulosuojaimia tarpeen mukaan.

YMPARISTOTARKKAILUT:
Louhinnan aiheuttamat tarinat
Pohjavedet

Pintavedet

Melu

Poly

[Imanpaine

KASTELU PARANTAA ILMANLAATUA

Senkkerin tuotantoalueen ilmanlaatu on hyva,
koska polyn paasy ilmaan on estetty muun
muassa tuotannon, kuormauksen ja kulje-
tuksen aikana suojauksin ja kastelulaittein.
Laitoksen kaikki kuljettimet on katettu ja po-
lysuojattu. Viime vuosien investointeja on
muun muassa kolmen tuotekuljettimen paa-
han rakennetut polyamista vahentavat teltat
ja alueen ajovaylien asfaltointi myos tuotanto-
alueella. Ajovaylia harjataan imuharjakoneilla
useita kertoja viikossa. Lisaksi alueella nou-
datetaan nopeusrajoituksia. Kuormat samoin
kuin ajovaylat kastellaan, jottei polya paase
ilmaan. Seepsulan omistamalla alueella istu-
tetaan jatkuvastui kuusentaimia niille alueille,
joita ei tarvita tuotannon kayttoon. Tama pa-
rantaa alueen ilmanlaatua. Istutettuja kuusia
onkin jo satoja tuhansia.

DIGINALLIT PARANTAA LOUHINTAA

Louhinnassa syntyy maaperan varahtelya, jon-
ka vuoksi rajaytystyota suunnitellaan ja seura-
taan tarkkaan, jotta haitat voidaan pitdaa mah-
dollisimman vahaisina. Rajaytykset suunnataan
niin, ettd voimakkain tarind suuntautuu pois
asutuksesta. Lisaksi tarinaa ehkaistaa jokaisen
rajaytettavan kentan huolellisella suunnittelul-
la. Viime vuosina on myos siirrytty diginalleihin,
jotka parantavat merkittavasti rajaytyksen hal-
lintaa. Samalla on siirrytty veteen liukenemat-
tomiin emulsiorajéhdysaineisiin, joka yhditet-
tyna diginalleihin takaa rajahdysaineen tarkan
palamisen rajaytyksessa. Tama huomattavasti
vahentaa louhinnan typpipaastoja. Diginallit pa-
rantavat myos tyoturvallisuutta.

YMPARISTOHAITTOJEN EHKAISY
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VEDEN JA ENERGIAN KULUTUS TARKKAA

Senkkerin tuotantolaitoksen tehdasmaisuus
nakyy myos kaytetyn veden ja energian maaras-
sd ja hankinnassa. Energian kulutus oli vuon-
na 2018 n. 4300 MWh. Laitos kayttaa kasteluun
oman alueensa pintavetta. Vuoden 2018 aikana
rakennettiin tuotannon lahelle uusi pumppaa-
mo, jonka ansiosta kasteludumpperin veden-
hakumatka lyheni. Energia Senkkerin laitoksel-
le tulee sahkoverkosta, joten tuotantomuodot
painottuvat vahapaastoisiin ja uusiutuviin lah-
teisiin, kun taas monet pienemmat laitokset
tuottavat tarvitsemansa energian polttoaineilla
toimivien aggregaattien avulla. Energiankayttoa
pyritdan pienentamaan tuotettua maaraa koh-
ti muun muassa kayttamalla mahdollisimman
energiatehokkaita koneita, jotka samalla vahen-
tavat muitakin paastoja.

UUSINTA TEKNOLOGIAA JA TEHOKKAITA KONEITA

Seepsula hyodyntaa tuotannossaan uusinta
teknologiaa tehokkuuden ja laadun paranta-
miseksi seka ymparistovaikutusten pienenta-
miseksi. Laaja automaatiojarjestelman uudis-
tus toteutettiin vuoden 2017 aikana. Samalla
uusittiin  tuotannossa ja asiakaspalvelussa
kaytossa olevat valvontakamerat. Laitoksen
automaatio onkin nyt pitkalle vietya ja tuotan-
toty0 on paaosin murskainten, seulojen ja kul-
jetushihnojen toiminnan valvomista.

Kuljetuksia hoitavien sopimuskuljettajien ka-
lustolle on asetettu korkeat vaatimukset seka
moottoritekniikan etta kaytettavan polttoai-
neen osalta. Nain varmistetaan kaluston te-
hokkuus ja paastojen vaheneminen.

Senkkerissa lahes koko konekalusto on uusit-
tu viimeisen kolmen vuoden aikana. Yksi viime
vuosina tehdyista hankinnoista on kastelu-
dumpperi, joka kuljettaa edelliseen verrattuna
kaksinkertaisen maaran vetta pienemmalla
polttoainemaaralla. Seepsulalla on myos en-
simmainen Kiviaineskdytossa oleva hybritoimi-
nen kasettiyhdistelma.



YMPARISTO

e Kaytossa on tekohas kasteludumpperi
Dumpperin kasteluputket levittyvat jopa vii-
teen metriin, mika mahdollistaa tehokkaan
aluekastelun kulkuvaylilla. Dumpperin ve-
sitykilla kastellaan myos kuiva louhe ennen
sen syottamista kiviainestehtaaseen.

e Kiviainestehdasalueen tiet on asfaltoitu.
Asfaltoituja kulkuvaylia hoidetaan imuharja-
koneella saannollisesti ilmanlaadun paran-
tamiseksi.

e Kaikki koneet mahtuvat yoksi asfaltoiduille
alueille, joista vedet johdetaan oljynerotus-
kaivoihin.

e Kiviainestehtaalla kuljettimet purkavat
hienojakoiset tuotteet suoraan telttoihin.
Tuulensuojana toimivat teltat vahentavat
tehokkaasti kyseisten tuotteiden polyamista
ennen varsinaiseen varastoon siirtamista.

e Kiviainestehtaalla on kaytossa polynsidon-
taan kaksinkertainen kastelujarjestelma,
mika nostaa toimintavarmuutta. Kaste-
luvettd voidaan syottaa prosessiin myos
korkeapaineisena, mika tehostaa polyn
sitoutumista.

e Seepsulan kemikaalit ja varaosat sailyte-
taan varastossa saalta suojassa. Hallissa
kemikaaliturvallisuus on huomattavan
hyvalla tasolla.

e Alueella on toissa uutta kalustoa, joka
edustaa uusinta paastoluokkaa.

e Alueella tyoskentelevat poravaunut ovat
meluvaimennettuja, mika tehostaa osaltaan
aanitason hallintaa.

e Kiviainestehtaan energiatehokkuutta on
parannettu. Kiviaines murskautuu aiempaa
vahemmalla energialla mm. automaation
ansiosta

YMPARISTOHAITTOJEN EHKAISY
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TYOTURVALLISUUS

e Kaikilla kiviainestehtaalla tyosken-
televilla on tyoturvallisuuskortti

e Seepsula on jarjestanyt ensiapu-
koulutusta alueella tyoskentele-
ville. Lahes kaikilla on vahintaan
hataensiapuvalmius

e Turvaassat-julkaisu maaraa tyotur-
vallisuuden perustason. Opas on
kaikkien alueella tyoskentelevien
kaytossa.

e Tyovaiheiden riskienarvioita on
tehty tarvittaviin tyovaiheisiin.

e Alueella tyoskenteleville on kaytos-
sa tyolupakaytanto, jossa kaydaan
lapi kunkin tyon riskit

e louhinnan tyoturvallisuus on
parantunut kattavan louhintojen
suunnittelun seka emulsiorajah-
dysaineen ja digitaalisten nallien
kayttoonoton ansiosta

e Alueella on selkeat lilkenneopas-
teet seka nopeusrajoitukset.
Oman nopeutensa voi tarkistaa
nopeusnaytolta.

e Turvallisuutta parantaa kattava
uusi kameravalvonta.

e Alueella tyoskentelevien tulee
kayttaa turvavarusteita.
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Kehittyva tyo tarvitsee mukana
kehittyvan tyoympariston

Tekniikan kehityksen seuraaminen ja uusien
toimintamenetelmien kayttoonotto ovat avain-
asemassa Seepsulan koko toiminnan paranta-
misen kannalta. On tarkeaa, etta tyomenetel-
mat ja tekniikka vastaavat seka henkiloston
etta yrityksen tarpeita.

Vuoden 2016 loppupuolella Seepsula kaynnis-
ti projektin, jonka tarkoituksena oli uudistaa
yrityksen automaatioprosesseja, ja tata kautta
helpottaa ja tehostaa tyontekoa. Uudistus toteu-
tettiin kesakuussa 2017 huoltoviikkojen aikana.

Seepsulassa huoltoinsinodrina  tyoskenteleva
Tomi Nikula kuvailee uudistusta onnistuneeksi,
silla projekti taytti sille asetetut ennakko-odotuk-
set. Kysyimme Tomilta, miten automaatiouudistus
nakyy tyopaikalla:

MIKSI AUTOMAATIOTA RYHDYTTIIN UUDISTAMAAN?

Automaatiouudistuksella haluttiin yhdistaa vii-
si eri ohjausjarjestelmaa yhdeksi kokonaisuu-
deksi, jotta laitoksen kaikki toiminnot olisivat
yhden hiiren ja nappaimiston takana.

MITA HYOTYJA UUDISTUS ON TUONUT?

Uudistuksen myota operaattorin tyonkuva
on kehittynyt edelleen perinteisesta murska-
miehesta, joka kaantelee vipuja ja kahvoja,
enemman kohti teollista prosessin ohjaajaa.
Paivitetty ja keskitetty laitoksenohjaus ovat
tuoneet mukanaan tarkkuutta materiaalivir-
tojen ohjaukseen, helpotusta ja turvallisuut-
ta paivittaiseen tyoskentelyyn seka selkeytta
tyonohjaukseen.

MIHIN KAIKKEEN AUTOMAATIOUUDISTUS
VAIKUTTI?

Uusi ohjaamorakennus vei tyoskentelyn olo-
suhteet aivan uudelle tasolle. Kaikkien laitos-
ten toimintojen loytyminen yhdelta koneelta

on helpottanut toimintaa. Automaation lisaa-
minen ja ohjausten paivitys vastaavat nykyista
laitekuvaa. Prosessin ohjaamiseen on paivitet-
ty kamerajarjestelma ja kaikkiin neljaan jal-
kimurskaimeen saatiin samanlainen Sandvik
ACS murskanohjausjarjestelma.

MIKA TYOSSASI ON PARASTA?

Olen ollut Seepsulassa huoltoinsindorina reilut
kaksi vuotta. Tyossani parasta on se, ettei eteen
tule kahta samanlaista paivaa. Tyossa kohtaa
my0s uusia haasteita.

KERRO LYHYESTI ITSESTASI JA SIITA MISSA
OLET HYVA?

Olen koulutukseltani Mekatroniikkainsinoori.
Olen maatilan poika ja nykyisin isannoin kotiti-
laani perheeni kanssa. Tilallamme asuu isanta,
emanta ja kolmevuotias tytar. Taman lisaksi
meilla on 4 koiraa, 4 hevosta ja 2 Shetlannin po-
nia. Harrastuksiini kuuluu pienen maatilamme
kehittdminen ja enduromoottoripyoraily. Talla
hetkella saneeraamme pihattonavetasta hevos-
tallia. Olen myos Seepsulan nopeimpia kuljetta-
jia moottoroiduilla valineilla ajettaessa.




Seepsula tarjoaa laajalle asiakaskunnalleen sujuvan palvelukokemuksen, kattavan
tuotevalikoiman ja laadukkaat tuotteet kilpailukykyiseen hintaan. Valtaosa asiakas-
suhteista on hyvin pitkaaikaisia, mika kertoo tyytyvaisyydesta Seepsulan palveluun

ja toimintaa.

Seepsulan asiakaskunta koostuu paakaupun-
kiseudulla ja kehyskunnissa toimivista infra- ja
viherrakentajista, rakennusliikkeista, kaupun-
geista ja kunnista, kiinteistonhuoltoyhtioista,
asfaltti- ja betoniteollisuudesta seka myos
yksityisasiakkaista. Seepsulan asiakaspalvelu
toimii myos sahkoisissa kanavissa. Vuosien
2017 ja 2018 aikana lanseerattiin kiviainesten
verkkokauppa, ja Seepsula Pro -mobiiliapp-
likaatio, jonka avulla tilausten tekeminen no-
peutui entisestaan.

Seepsulalla on sopimusasiakkaita, joille toimi-
tetaan tuotteet sovitusti suoraan kohteeseen.
Sopimusasiakkaat arvostavat tuotteiden laa-
dun lisaksi nopeaa ja tasmallista palvelua, jota
edistaa Seepsulan kayttdma tehokas toiminnan-
ohjausjarjestelma. Vuosien 2016-2018 aikana
uudistetun jarjestelman avulla toimitusajat ovat
lyhyet ja asiakkaalle voidaan ilmoittaa kuljetuk-
sen saapumisajankohta jo tilauksen yhteydessa.

Noutoasiakkaat taas hakevat tuotteet suoraan
tuotantolaitokselta, joten heille on tarkeaa
laaja tuotevalikoima ja sujuva asiointi, jonka
mahdollistavat noutoalueen selkeat ohjeistuk-
set ja tuotemerkinnat, riittava kuormauskapa-
siteetti, automatisoitu tilausten kasittely ja tu-
kitoiminnot, kuten alueella palvelevat ruokala
ja polttoainepiste.

ASIAKASTYYTYVAISYYS

LAADUKKAAT KIVIAINEKSET

Seepsulalla on laaja valikoima kallio- ja hiek-
katuotteita. Tuotteilta vaadittavat ominaisuu-
det ovat hyvin erilaisia ja Seepsula pyrkii var-
mistamaan seka laadun etta saatavuuden joka
hetkella. Valtaosa Senkkerissa ja Hausjarvella
valmistetuista kiviaineksista on CE-merkitty-
ja. Laatua valvotaan muun muassa kattavalla
sisaisella laadunvalvonnalla, joka ulottuu tuo-
tantoprosessin jokaiseen vaiheeseen. Seepsu-
lalla on oma kiviaineslaboratorio. Tuotannosta
otetaan naytteita, joista analysoidaan rakei-
suusjakaumat, muotoarvot ja kiven kovuus-
luokka. Vuoden 2018 aikana Seepsula paransi
laboratorionsa toimintaedellytyksia vahvista-
malla sen henkilomaaraa ja lisaamalla varus-
tetasoa. Myos viimeisin automaatiouudistus
edistaa tuotteisen tasalaatuisuutta.



Kiviainesten laadun tarkkailu kuuluu osaksi Seep-
sulan vastuullisuus- ja asiakastyota. Seepsula
varmistaa tuotteidensa laadun panostamalla uu-
simpaan kaytettavissa olevaan teknologiaan seka
alansa huippuammattilaisiin.

Tehtaalla on oma laboratorio, jossa Saara
Hentild seka Sami Hietanen tekevat paivittain
arvokasta tyota tuotteiden laadun varmistami-
seksi. Selvitimme, mista Saaran ja Samin tyo-
paivat koostuvat.

MILLAINEN ON TAVALLINEN TYOPAIVASI?

Saara: Tyotehtavani keskittyvat paaosin nayttei-
den ottoon, niiden tutkimiseen seka tuotekaso-
jen ymparysten siistina pitamiseen.
Sami: Teen kiviaineslaborantin tyota eli tyopaiva-
ni koostuvat naytteiden tekemisesta.

MIKSI SEEPSULA TARVITSEE
LABORATORIOTA?

Tehtaan sisdiseen laadunvalvontaan ja laadun
varmistamiseen.

MILLAISIA OMINAISUUKSIA TUOTTEISTA
TARKASTETAAN?

Yleisten ominaisuuksien testaus. Esimerkkina
kunkin tuotteen laatuvaatimuksista riippuvat
rakeisuus ja erilaiset lujuustestit.

OVATKO KAIKKI KIVET KOVIA?

On olemassa kovaa kivea ja pehmeaa ja heik-
koa kivea. Kiven kovuuteen vaikuttaa esimer-
kiksi kivien mineraalikoostumus.

MILLAISIA KONEITA TAI LAITTEITA
LABORATORIO KAYTTAA?

Lujuusmaarityksia varten on kuulamylly ja
Los-Angeles rummut. Rakeisuuden maarit-
tamiseen kaytamme seulataryttimia.

ASIAKASTYYTYVAISYYS
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Tuotteiden laatu varmistetaan
huolellisella tutkimustyolla

MIKA ON TYOSSA PARASTA JA MIKA SIINA
INNOSTAA?

Saara: Innostavaa on se, etta pystyn itse vai-
kuttamaan laboratorion kehittdmiseen ja saan
aika lailla paattaa itse missa jarjestyksessa
teen viikon tyot. Koen tarkeana motivaattori-
na sen, ettd minun ajatuksiani kuunnellaan.
Pidan myos siita, etta tyohoni sisaltyy ulkona
tyoskentelya. Parasta on tietenkin tyokaverit
ja hyva yhteishenki.

Sami: Tyon monipuolisuus ja se, etta voi itse
vaikuttaa paivan kulkuun.

KAUANKO OLET OLLUT TOISSA
SEEPSULASSA?

Saara: Olen ollut toissa Seepsulassa vajaan
vuoden

Sami: 13 vuotta

KERRO LYHYESTI ITSESTASI JA SIITA
MISSA OLET HYVA?

Saara: Koulutukseltani olen laborantti ja kiviai-
neslaboratoriossa olen tyoskennellyt muutaman
vuoden. Olen 1ahtoisin OQulusta ja asuin sielld 20
vuotta, kunnes muutin Vantaalle vuoden 2018
alussa. Harrastan pyorailya, ja talvisin kayn pe-
laamassa jadkiekkoa ja laskettelemassa. Olen
hyva rennosti ottamisessa, kampausten tekemi-
sessd, kuvaamisessa ja piirtamisessa.

Sami: Olen rakennusalan ammattikoulun kay-
nyt perheen isa.




Seepsula on tiivis tyoyhteiso, jossa on hyva yhteishenki, matala organisaatio ja vahva
Kiinnostus yrityksen toiminnan kehittamiseen. Seepsulassa tyoskentelee noin 20 tyon-
tekijaa. Kun laskee mukaan laheista yhteistyota tekevat Senkkerin alueen urakoitsijat,
niin maara nousee lahelle 100 henkiloa. Seepsulan tyontekijoiden vaihtuvuus on alhai-
nen ja valtaosa tyontekijoista on ollut palveluksessa yli viisi vuotta.

Seepsulalaisia yhdistdaa kiinnostus itsenséa ja
osaamisensa kehittamiseen, johon tyo antaa
monia mahdollisuuksia. Yhteisty0 yrityksen
sisalla on sujuvaa ja into toiminnan kehitta-
miseen kumpuaa tyon merkityksellisyydesta.
Seepsulan maine alansa ehdottomana ykkose-
na ja vastuullisimpana yrityksena houkuttelee
paikalle myos parhaat osaajat ja kumppanit.

Seepsulassa o0saamisen kehittaminen on
tarkeaa seka yrityksen etta yksiloiden nako-
kulmasta. Seepsulan organisaatio on hyvin
matala ja esimiehet ovat aktiivisesti lasna jo-
kapaivaisessa toiminnassa. ldeoita toiminnan
kehittdmiseen haetaan usein myads vierailuilla
kotimaisiin ja ulkomaisiin kohteisiin.

TURVALLISUUS ETUSIJALLA

Tyoturvallisuus huomioidaan Seepsulassa kai-
kessa toiminnassa ja yritys on palkittu tyotur-
vallisuudestaan alansa parhaimpana yrityksena
Suomessa useana vuonna perakkain. Kiviaines-
tehtaalla ei ole tapahtunut yhtaan vakavaa tyo-
tapaturmaa sen historian aikana. Nain hyviin
tuloksiin on paasty tiiviilla yhteistyolla, inves-
toinneilla turvallisiin laitteistiin ja suojaimiin
seka selkeilld ohjeistuksilla. Tapaturma-alttiutta
vahentavat myos toimintojen organisointi niin,
etta tyontekijat eivat juurikaan liiku jalkaisin
tyokoneiden ja kuljetuskaluston lomassa tuo-
tantoalueella. Myos tuotantolaitteet on suojattu
ja niiden ymparilla on hoitotasot.

SIISTEYS KUNNIAAN

Laitehankinnoissaan Seepsula kiinnittaa erityis-
ta huomiota turvalliseen kayttoon ja riskiteki-
joiden minimointiin. Turvavarusteet ja -vaatteet
kuuluvat jokapaivaiseen kayttoon. Turvakoulu-
tus ja perehdytys Seepsulan toimintatapoihin
jarjestetaan jokaiselle tyontekijalle. Ohjeet on
koottu turvaASSAT-nimiseen julkaisuun, joka an-
taa tarkat neuvot riskien valttamiseksi ja ohjeet
myo0s hatatilanteiden varalle. Ohjeistus koskee
henkiloston lisaksi urakoitsijoita. Tyopisteiden
ja huoltorakennusten siisteys ehkaisee myos
tapaturmia ja lisaa tyontekijoiden viihtyvyytta.
Vuoden 2018 aikana tyoympariston siisteytta pa-
rannettiin entisestaan ja alueelle rakennettiin
muun muassa uusia kierratyspisteita esimer-
kiksi oljyille ja muille jatteille.

SEEPSULA

TASAPAINOA ELAMAAN

Seepsula kannustaa henkilostodaan huolehti-
maan my0s tyon ja vapaa-ajan valisesta tasapai-
nosta ja terveyden vaalimiseen kannustamalla
lilkkumaan ja syomaan terveellisesti. Senkkerin
alueen ravintola tarjoaakin hyvan mahdollisuu-
den syoda terveellinen aamiainen ja lounas la-
hella tyopaikkaa. Seepsula tukee tyontekijoiden
vapaa-ajan toimintaa Smartumin liikunta- ja
kulttuuriedun kautta seka tarjoaa kattavan va-
kuutusturvan myos vapaa-ajalle.




Ravitseva ruoka
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tyohyvinvoinnin edistajana

Seepsulassa tyohyvinvoinnista huolehtimi-
nen on kunnia-asia ja yksi sen keskeisimmis-
ta edistajista on hyva ja terveellinen ravinto.
Senkkerin Kkiviainestehtaan yhteydessa sijait-
seva ravintola Sepeli kannustaakin Seepsulan
omaa henkilokuntaa ja alueella tyoskentelevia
ja vierailevia syomaan terveellisesti.

Ravintola Sepelin yrittajana toimiva Ann-Mari
”Amma” Lundqvist avaa tarkemmin ravinto-
layrittajan arkea ja sita, mista maistuva lou-
nas koostuu.

MILLAINEN ON TAVALLINEN TYOPAIVASI?

Aloitan tyopaivani n. klo 6-6.30 ja ensimmaise-
na suuntaan Heinon tukkuun hakemaan raa-
ka-aineita paivan lounasta varten. Tyopaikalle
saapuessani laitan ensimmaiseksi leipataiki-
nan kohoamaan. Leipomisen jalkeen alkaa lou-
naan valmistelu. Kauhan saa laittaa heilumaan,
silla lounastarjoilu alkaa jo klo 10. Emme tee
suuria maaria ruokaa valmiiksi, vaan sita val-
mistellaan pitkin paivaa. On tarkeaa, etta kaik-
ki asiakkaat saavat vastavalmistettua ruokaa.
Lounaan jalkeen on loppusiivouksen vuoro ja
usein myos on jotain esivalmisteltavaa seuraa-
vaa paivaa varten.

MILLAISTA RUOKAA SEPELI TARJOAA?

Tarjolla on kotiruokaa ja valmistamme Kaikki
ruuat paikan paalla. Emme kayta puolivalmistei-
ta. Leivat ja pullat leivomme my0s itse joka paiva.
Tanaan ruokalistalla oli tarjolla jauhelihakastike,
paistettua kampelaa seka taytettyja paprikoita.

MITKA OVAT RUOKAILIJOIDEN SUOSIKKEJA?

Suosittuja ruokia on monia, mutta kaikki mu-
rekeruuat (jauhelihapihvit ja -pyorykat seka li-
hamureke) ja broilerinleike tuntuvat maistuvan
hyvin. Myos Kievin kana, possun noisetit, karja-
lanpaisti, lasagne, makaronilaatikko, pinaattile-
tut, hernekeitto ja kalaruuat ovat suosittuja.

MIKA ON LEMPIRUOKAASI?

Toissa lempiruokiini kuuluu mm. mexicolai-
nen risotto, aurajuustoharka ja paistettu nie-
rid. Ravintolassa syon mielellani valimerellista
ruokaa, italialainen risotto kuuluu ehdottomiin
lempiruokiini. Syon myos mielellani hyvin tehtya
paellaa, kalaa ja simpukoita. Voisin oikeastaan
sanoa, etta melkein kaikki ruuat ovat hyvia, jos
ne ovat valmistettu hyvin.

MIKA TYOSSASI ON PARASTA?

Meilla on varmaan maailman mukavimmat asiak-
kaat, se on parasta. Ruokaa tehdessa on hienoa
nahda myos oman kaden jalki. Valilla keksimme
uusia ruokalajeja meidan "koekeittiossa”.

KERRO LYHYESTI ITSESTASI JA
HARRASTUKSISTASI?

Ennen Sepelin toiminnan aloittamista pidin
lounasravintolaa Lauttasaaressa yli 27 vuotta.
Vapaa-aikana luen dekkareita ja kesalla nautin
puutarhatoiden tekemisesta. Pidan myos mat-
kustelusta.
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Seepsulan toiminta nojaa vahvasti tiiviiseen yhteistyohon kaikkien sidosryhmien kanssa.
Senkkerin alueella toimivat urakoitsijat ja kuljetusliikkeet ja niiden kuljettajat ovat osa
Seepsulan toimitusketjua. llman hyvaa yhteistyota turvallisuuden takaaminen ja ymparis-
tovaikutusten minimointi ei olisi mahdollista. Toiminnan ymparistovaikutuksia valvovat
viranomaiset seka lahialueiden asukkaat ja asukasyhdistykset ovat myos tarkea sidos-
ryhma, joka on edistanyt Seepsulan toiminnan vastuullisuutta.

Seepsulalla on noin 25 sopimuskuljettajaa ja
esimerkiksi Senkkerin tuotantolaitokselta lah-
tee paivassa satoja kuljetuksia paakaupunkiseu-
dulle tai sen kehyskuntiin. Kuljetusten sujuvuus,
lyhyinten ajoreittien kayttdminen ja kuljetuska-
luston vahapaastoisyys ovat osa tehokasta lo-
gistiikkaa, joka vahentaa haitallisia ymparisto-
vaikutuksia. Seepsula ohjeistaakin kayttaméansa
sopimuskuljettajat seka tyoturvallisuudesta etta
edellyttaa kaytettavalta kalustolta nykyaikai-
suutta. TurvaASSAT-ohjeisto on ulotettu koske-
maan myos sopimuskuljettajia.

YHTEISTYOTA VIRANOMAISTEN KANSSA

Viranomaiset ovat antamissaan ymparisto-
luvissa maaritelleet Seepsulalle toiminnan
ehdot ja vaikutusten raja-arvot, joiden nou-
dattamista viranomaiset valvovat. Seepsulan
omat vastuullisuustavoitteet on asetettu vi-
ranomaismaarityksia korkeammalle, joten toi-
minnassa ei ole ollut mitaan huomautettavaa.
Muutoinkin yhteistyd viranomaisten, alueen
asukkaiden ja Seepsulan vélilla on hyvin suju-
vaa ja viestinta avointa.

TALOUDELLISEN VASTUUN KANTAMINEN

Seepsula kantaa taloudellista vastuutaan ja
maksaa tuloksestaan verot Suomeen seka ti-
littaa yhteiskunnalle kuuluvat tyonantajasuori-
tukset ja valilliset arvonlisaverot asianmukai-
sesti verottajalle.

LISAA VOIMAA YMPARISTO- JA TYOTURVALLISUUSTYOHON

Seepsulassa on aloittanut helmikuussa 2019 Laatu-, tur-
vallisuus- ja ymparistopaallikkona Liisa Suhonen. Tyon-
kuva on Seepsulassa uusi, mika lisaa vastuullisuustyo-

hon kaytettavissa olevaa aikaa.

- Olen innoissani uudesta tyostani, paasen hyodyntamaan

aiemmin alalta saamaani kokemusta ketterassa ymparis-
t0ssa, jossa vastuullisuus on jo hyvalla tasolla. Seepsula-

laisista ja yhteistyokumppaneista koostuvan hyvan tiimin
kanssa voimme vieda vastuullisuuden uudelle tasolle!
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Helppo ja nopea asiointi on
hyvan organisoinnin tulos

Senkkerin tehtaalta Tuusulasta kiviainesten
nouto kdy vaivattomasti ja nopeasti. Ruuhkaa
ei ehdi muodostua kiireisinakaan paivina, kun
yhteisty0 kuormaajien ja liikennoitsijoiden
kanssa toimii.

Kiviainestehtaalla vaakaoperaattorina tyoskente-
leva Nina Marttinen kertoo tarkemmin, miten ja
minkalaisissa puitteissa tehtaalla tyoskennellaan,
jotta yhteistyo ja tehtaan toimivuus pysyvat par-
haalla mahdollisella tasolla.

MILLAINEN ON TAVALLINEN TYOPAIVASI?

Vaakaoperaattorina vastaan vaakaliikenteen
sujuvuudesta, kasittelen noutoasiakkaiden ti-
lauksia, punnitsen kuormia, rekisterdin uudet
autot ja paivitan tyhjapainoja. Neuvon myos
uusia asiakkaita ja viestin murskalla toimivien
pyorakuormaajien kuljettajien kanssa. Lisaksi
tyohoni kuuluu kassanhoitotehtavat. Kasitte-
len satoja tapahtumia paivassa. Nopeimmil-
laan yhden tilauksen kasittely kestaa alle puoli
minuuttia, jona aikana auto ajaa vaa’alle ja
pois. Jos jonoa ei ole on mukavaa vaihtaa kul-
jettajien kanssa nopeasti kuulumisia.

MIKA ON TYOSSASI PARASTA?

Pidan todella asiakkaistamme ja hektisesta, pai-
neensietokykya vaativasta tyostani. Asiakkaina
on kaupunkien tyontekijoita, liikennoitsijoita,
kuljetusliikkeiden tyontekijoita ja yksityishenki-
|oita. Hyvin monet ovat tuttuja jo kymmenen vuo-
den takaa ja osa asiakkaista kdy monta kertaa
paivassa, osa satunnaisemmin.

KAUANKO OLET OLLUT SEEPSULASSA TOISSA?

Tulin Seepsulaan huhtikuussa 2008 eli kevaal-
|a tuli kymmenen vuotta tayteen. Olin tuolloin
tokaluokkalaisen ja kahden alle kouluikaisen
pojan aiti ja tehnyt Selin kylayhdistyksessa
hankekoordinaattorin toita kotoa kasin. Nyt
vanhin poikani on menossa armeijaan ensi ke-
séna ja nuorimmainen aloittaa syksylla perus-
koulun viimeisen luokan. Lapsista ajankulun
huomaa parhaiten.

Paljon on muuttunut myos Senkkerinmaella.
Kaytossa on kaksi vaakaa erikseen noutoau-
toille ja toimitusautoille. Tyhjdpainon ottami-
nen on jouhevaa, kun kulkusuunta on kaikille
sama. Automaattinen rekisterinumerotunnis-
tus helpottaa ja nopeuttaa tilausten kasitte-
lya. Toimisto on ilmastoitu ja kaytossa on uusi
automaatiota hyodyntava kayttojarjestelma.
Toimisto on siirtynyt paperittomaksi ainakin
omasta vinkkelistani katsottuna eikd kuorma-
kirjoja tarvitse enaa kuitata ja arkistoida.

KERRO LYHYESTI ITSESTASI JA
HARRASTUKSISTASI?

Olen kotoisin Espoosta. Isani asuu edelleen lap-
suudenkodissani ja on mukavaa, etta siella paasee
kaymaan milloin vain. Kavin kuvataidepainotteisen
lukion ja valmistuin Malmin kauppaoppilaitokses-
ta YO-merkonomiksi. Lasteni isan tapasin lukion
jalkeen. Asiakaspalveluty0 tuli minulle tutuksi jo
ylakouluikaisena, kun olin loma-ajat isani apuna
Wanhassa Kauppahallissa. Olen toiminut myos
henkilovakuutuskasittelijana. Ensimmaisen lap-
sen syntyman jalkeen muutimme Vihtiin, joka on
my0s nykyinen asuinkuntamme.

Soitin aikoinani pianoa ja nyt olen palannut mu-
siikkiharrastuksen pariin kitaratuntien muodos-
sa. Karatea olen harrastanut kauan, ruskealla
vyolla pian 10 vuotta. Katat eli liikesarjojen suo-
rittamiset ovat karatessa mielekkainta. Rakastan
aanikirjoja ja suosikkeihin lukeutuu ruotsalaiset
dekkaristit, kuten Lars Kepler ja Camilla Lackberg.




GRI-sisaltovertailu

Indikaattorin | Indikaattorin kuvaus Raportointi Sivu/tieto
numero

STRATEGIA JA ANALYYSI

G4-1 ‘ Toimitusjohtajan katsaus.

ORGANISAATION TAUSTAKUVAUS

G4-3 ‘ Organisaation nimi.

G4-4 Tarkeimmat tavaramerkit, tuotteet ja/tai palvelut. KYLLA
G4-5 Organisaation paakonttorin sijainti. KYLLA
G4-6 Toiminta-alue. KYLLA
G4-7 Omistusrakenne ja yhtiomuoto. KYLLA
G4-8 Markkina-alueet (mukaan luettuna maantieteellinen jaottelu, toimialat seké asiakas-/edunsaajaryhmét). | KYLLA

G4-9 Raportoivan organisaation koko (henkiloston maara, liikevaihto, padomarakenne, tuotteiden tai palvelui- | KYLLA
den maara).

G4-10 Henkiloston maara tyosuhteen ja tydsopimuksen mukaan, alueellisesti ja sukupuolen mukaan jaettuna. OSITTAIN

G4-14 Varovaisuusperiaatteen noudattaminen. KYLLA

SIDOSRYHMAVUOROVAIKUTUS
G4-24 Organisaation sidosryhmat.
G4-26 Sidosryhmatoiminnan periaatteet.

G4-27 Sidosryhmien esille nostamat teemat 5,15,17,22

RAPORTIN KUVAUS

(4-28 Raportointijakso. KYLLA sisakansi
G4-29 Edellisen raportin julkaisuajankohta. KYLLA sisdkansi
G4-30 Raportin julkaisutiheys. KYLLA sisékansi

G4-31 ‘ Yhteystiedot. ‘ KYLLA ‘ 27

LIIKETOIMINNAN EETTISYYS

G4-56 ‘ Arvot ja liiketoimintaperiaatteet. ‘ OSITTAIN ‘ 0

YMPARISTOINDIKAATTORIT

G4-EN ‘ Kierratettyjen materiaalien osuus. ‘ OSITTAIN ‘ 0K
G4-EN3 Organisaation sisdinen energiankulutus. KYLLA

G4-EN23 Jatteiden kokonaispaino tyypin ja loppusijoitusmenetelman mukaan. KYLLA

G4-EN27 Toimenpiteet tuotteiden ja palveluiden ymparistovaikutusten vahentamiseksi. KYLLA

G4-EN31 ‘ Ymparistonsuojelun kokonaiskustannukset ja -investoinnit tyypeittain. ‘ OSITTAIN

SOSIAALISET INDIKAATTORIT

G4-LA1 Henkilostonkuvaus: uudet tyontekijat, tyontekijoiden vaihtuvuus. OSITTAIN

G4-LA7 Tapaturmien maarat. KYLLA




